
 

 

सनुछहरी गाउँपालिका  

शिक्षक अनदुान वितरण तथा व्यिस्थापन 
काययविशि २०७६ 
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काययपाशिकािाट स्स्िकृत शिशत २०७६।०५।२७ गत े

शिक्षक अनुदान वितरण तथा व्यिस्थापन काययविशि  २०७६  

प्रस्तािना – शिक्षामा सि ैिर्य र समदुायका व्यविहरूको सहज पहुच परुायाउन र शिक्षालाइ सियसलुभ, 
व्यिस्स्थत र मयायददत िनाउन र्ाउपाशलका शभत्र क्रमि र्णुस्तरीय शिक्षा सशुनस्ित र्दे जाने उदेश्यल े
सनुछहरी र्ाउपाशलका के्षत्र शभत्र प्रचशलत काननु अनसुार स्िीकृती प्राप्त र्री सचंालनमा रहेका सामदुाशयक 
वििालयहरूको पठन पाठनमा थप सहयोर् परुायाउन वितरण र्ररने शिक्षक अनदुान रकम वितरण र 
व्यिस्थापन काययलाइ थप व्यिस्स्थत िनाउन र एकरूपता कायम र्नयकालाशर् यस शिक्षक अनदुान 
वितरण तथा व्यिस्थापन शनदेशिका २०७६ जारी र्रीएको छ ।  

पररच्छेद -१ 

प्रारस्भिक  

१ सस्क्षंप्त नाम र प्रारम्भ –  

क) यो काययविशिको नाम शिक्षक अनदुान वितरण तथा व्यिस्थापन काययविशि २०७६ रहनेछ ।  

ख) यो शनदेशिका तरुून्त लार् ुहुनेछ ।  

२ पररभाषा – विषय िा प्रसरं्ले अको अथय नलारे्मा यस काययविशिमा –  

क. काययविशि भन्नाले अनदुान वितरण तथा शिक्षक व्यिस्थापन काययविशि २०७६ सम्झनपुछय ।  

ख. मा.वि. भन्नाले ९-१० िा ९-१२ सचंालन भएको वििालय सम्झनपुछय ।  

र्. आिारभतु ( शन.मा.वि.) भन्नाले ६ – ८ सम्म सचंालन भएको वििालय सम्झनपुछय ।  

घ. वििालय व्यिस्थापन सशमशत भन्नाल े वििालयको विकासको लाशर् शनयमनसुार र्ठन भएको 
वििालय व्यिस्थापन सशमशत लाइ सम्झनपुछय ।  

ङ. शिक्षक अशभिाभक सघं  भन्नाले वििालयको िसै्क्षक र्णुस्तर विकासको लाशर् शनयम अनसुार 
र्ठन भएको शिक्षक अशभिाभक सघंलाइ सम्झनपुछय ।  

च. सामास्जक पररक्षण सशमशत भन्नाल े वििालयको सम्पणुय पक्षको आन्तरीक परीक्षण र्नय 
शनयमअनसुार र्ठन भएको सामास्जक परीक्षण सशमशत लाइ सम्झनपुछय ।  

छ. प्रिानध्यापक भन्नाले वििालयको िसै्क्षक तथा प्रिासशनक प्रमखुलाइ सम्झनपुछय ।  

ज. शिक्षक भन्नाले वििालयको  प्रा.वि. तह देखी मा.वि. तह सम्म अध्यापन र्न े व्यविलाइ  
सम्झनपुछय र सो िव्दले प्र.अ.समेतलाइ जनाउदछ ।  



झ. र्ाउपाशलका भन्नाले सनुछहरी र्ाउपाशलकालाइ सम्झनपुछय ।  

ञ. कमयचारी भन्नाले वििालयलाइ शिक्षा विकास तथा समन्िय इकाइिाट प्राप्त दरिन्दी र अनदुान 
तथा वििालयले आफ्नो आिश्यकता अनसुार दरिस्न्द शसजयना र्री शनयिु र्रेको लेखापाल 
काययलय सहायक , काययलय सहयोर्ी,लाइव्रेशयन ,चौदकदार र स्स्िपर ( सफाइकशमय) लाइ 
सम्झनपुछय ।  

ट. अशभिाभक भन्नाले वििालयमा अध्यनरत वििाशथयको अशभिाभक भशन वििालयको अशभलखेमा 
जशनएको  व्यवि िाि ुआमा िाजे िज्य ै िमय िाि ु िमय आमा र त्यस्ता अशभिाभक नभएको 
हकमा वििाथीलाइ प्रचशलत काननु अनसुार सरंक्षक प्रदान र्न ेव्यवि सम्झन ुपछय ।  

ठ. सम्िस्न्ित शनकाय भन्नाल ेसनुछहरी र्ाउपाशलका , शिक्षा विकास तथा समन्िय इकाइ, प्रदेि 
शिक्षा शनदेिानलय मानि स्रोत विकास केन्र र शिक्षा सरं् सम्िस्न्ित सशंघय तथा प्रदेि 
मन्त्रालयलाइ प्रसरं् अनसुार समझनपुछय ।  

ड. अनदुान भन्नाले र्ाउँपाशलकाको वििालयमा शिक्षक तथा कमयचारी अभाि पशुतय र्नय वििालयमा 
स्थायी दरिस्न्द शसजयना नहुज्जेल सम्मकालाशर् मात्र उपल्िि र्राएको अनदुान रकम सम्झनपुछय।  

३ उदेश्य – सनुछहरी र्ाउँपाशलका र्ाउँपाशलका शभत्रका मा.वि. आ.वि.( शन.मा.वि.) तथा प्रा.वि. तह 
सचंालन भएका तर दरिस्न्द िा शिक्षक अनदुान नपाएका र एक दरिस्न्द िा शिक्षक अनुदान मात्र पाएका 
वििालयको पठन पाठनलाइ प्रभािकारी रूपमा सचंालन र्नयका लाशर् सहयोर् परुायाउन आिश्यक भएकोल े
शिक्षक अनदुान वितरण तथा व्यिस्थापन शनदेशिका २०७६ तजुयमा र्ररएको छ ।  

पररच्छेद -२ 

शिक्षक अनदुान र िसै्क्षक योग्यता  

४ शिक्षक अनदुान वितरण – सनुछहरी र्ाउपाशलकािाट शिक्षक अनदुानको लाशर् विशनयोस्जत रकमको 
पररशि शभत्र रदह प्रचशलत काननु अनसुार स्िीकृत प्राप्त सामदुाशयक वििालयलाइ देहायका आिारमा शिक्षक 
अनदुान रकम उपल्िि र्राउन सदकनेछ ।  

क मा.वि. तह सचंालन भएको तर उकत तहको दरिन्दी िा शिक्षक अनदुान नपाएका वििालयलाइ िढीमा 
दइु जना माध्यशमक तहका शिक्षकका लाशर् । 

ख. मा.वि. तह सचंालन भएको तर उकत तहको  एक दरिन्दी िा शिक्षक अनदुान पाएका वििालयलाइ 
िढीमा एक जना माध्यशमक तहका शिक्षकका लाशर् । 



र्. आिारभतु तह ६ – ८  सचंालन भएको तर उकत तहको दरिन्दी िा शिक्षक अनदुान नपाएका 
वििालयलाइ िढीमा दइु जना आिारभतु तहका शिक्षकका लाशर् । 

घ.  आिारभतु तह ६ – ८  सचंालन भएको तर उकत तहको एक मात्र दरिन्दी िा शिक्षक अनदुान 
पाएका वििालयलाइ उि तहको  िढीमा एक जना आिारभतु तहका शिक्षकका लाशर् । 

ङ. प्रा.वि. तह कक्षा  १ – ५  सचंालन भएको तर उकत तहको दरिन्दी िा शिक्षक अनदुान नपाएका 
वििालयलाइ उि तहको िढीमा दइु जना प्रा.वि. तहका शिक्षकका लाशर् । 

च. प्रा.वि. तह कक्षा  १ – ५  सचंालन भएको तर उकत तहको एक मात्र दरिन्दी िा शिक्षक अनदुान 
पाएका वििालयलाइ उि तहको िढीमा एक जना प्रा.वि. तहका शिक्षकका लाशर् । 

छ. शिक्षक अनदुानका लाशर् वििालयको छनौट र्दाय तह अनसुार कस्म्तमा पशैतस जना र परैु तह 
सचंालन नभएको वििालयको हकमा एउटा कक्षामा विस जना वििाथी भएको वििालय छनौट र्नुयपनछे  
र त्यस्तो वििालयलाइ सम्िस्न्ित तहको एक जना शिक्षकका लाशर् अनदुान ददन सदकनेछ ।  

५ िसै्क्षक योग्यता – अनदुान रकमिाट भनाय हुने शिक्षकको आिश्यक िसै्क्षक योग्यता सशंघय शिक्षा एन 
तथा शनयमािशल िमोस्जम हुनेछ ।  

६ उम्मदेिारको योग्यता – शिक्षक भनाय र्दाय उम्मेदिार हुन आिश्यक अन्य योग्यता सशंघय शिक्षा एन 
तथा शनयमािशल अनसुार हुनेछ ।  

पररच्छेद -३ 

पदपशुतय र शनयवुि  

७ पदपशुतय  ७.१. शिक्षक दरिस्न्द नभएको िा दरिस्न्द अपरु् भएको वििालयमा शिक्षा िाखाको 
शसफाररसमा र्ाउँकाययपाशलकाको शनणयय अनसुार शिक्षक अनदुान उपल्िि र्राइनेछ । 

७.२ र्ाउँपाशलकािाट शिक्षक अनदुानको रकम र सखं्या शनिायरण भएको पत्र प्राप्त भएपशछ सम्िस्न्ित 
वििालयले अगं्रेस्ज, विज्ञान र र्णीत मध्ये आिश्यकता अनसुार विषय शिक्षक पद प्रशतयोशर्ता 
प्रशतस्पिायत्मक प्रचशलत काननु अनसुार शनिायरीत प्रदक्रया परुायाइ छनौट र्नुयपनछे । प्रशतस्पिायिाट छनौट 
भइ अध्यापनरत विषय शमल्दो शिक्षकलाइ शनरन्तर ददन सक्नेछ ।  

तर आिारभतु तह कक्षा १ – ५ मात्र सचंालन भएको वििालयको हकमा वििालयले आफ्नो आिश्यकता 
अनसुारको विषय शिक्षक छनौट र्नय िािा पन ेछैन ।  



७.४ वििालयलाइ आिश्यक शिक्षकको पद सखं्या आिश्यक योग्यता ( विषयर्तका हकमा विषय समेत 
उल्लेख र्री ) पररक्षा हुने शमशत समय र स्थान सदहत अन्य वििरण खुलाइ कस्म्तमा पन्र ददनको म्याद 
ददइ स्थाशनय पत्रपवत्रकामा सचुना प्रकािन र्नुयपनछे र उि सचुनाको एक प्रशत र्ाउपाशलकामा समेत 
पठाउन ुपनछे ।  

७.५ प्रकाशित विज्ञापनमा तोदकएको म्याद शभत्र पनय आएका दरखास्त उपर प्रारस्म्भक छानविन र्रर 
आिश्यक न्यनुतम  योग्यता परु्ेका उम्मेदिारहरूलाइ मात्र थप पररक्षामा सामेल र्राइ प्रचशलत काननु 
अनसुार शिक्षक पदमा शनयवुिकालाशर् उपयिु उम्मेदिार छनौट र्नुयपनछे ।  

७.६ र्ाउँपाशलकाको अनदुान प्राप्त शिक्षक पदपशुतयकालाशर् देहाय िमोस्जमको शिक्षक छनौट सशमशत रहनेछ  

क. वििालय व्यिस्थापन सशमशतको अध्यक्ष िा शनजले तोकेको सो सशमशतको सदस्य – अध्यक्ष  

ख. र्ाउ शिक्षा अशिकृत िा शनजले तोकेको अशिकृत – सदस्य  

र्. र्ाउ प्रमखुले तोकेको सम्िस्न्ित विषय विज्ञ २ जना – सदस्य  

घ. सम्िस्न्ित िडाको िडा अध्यक्ष िा शनजले तोकेको िडा सदस्य – सदस्य  

ङ सम्िस्न्ित वििालयको प्र.अ. िा शनजले तोकेको शिक्षक – सदस्य सशचि  

७.७ शिक्षक छनौट सशमशतको पदािशि सम्िस्न्ित पदपशुतय कायय समाप्त भए पशछ स्ित समाप्त हुनेछ ।  

७.८ शिक्षक छनौट सशमशतको काम कतयव्य र अशिकार देहाय िमोस्जम हुनेछ ।  

क शिक्षक सेिा आयोर्ले तोकेको पाठयक्रम अनसुार शलस्खत पररक्षाका प्रश्न पत्र तयार र्न े
शलस्खत पररक्षा सचंालन र्री उविणय उम्मदेिारहरूको अन्तरिाताय शलने ।  

ख. सफल उम्मदेिारलाइ शनयवुिको लाशर् वििालय व्यिस्थापन सशमशत समक्ष शसफारीस र्न े।  

र्. शसफारीस भएका र िकैस्ल्पक उम्मेदिारहरूको नामािली र्ाउ शिक्षा िाखामा पिे र्न े। 

घ पररक्षा सम्िस्न्ि अन्य कायय र्न े।  

८ करार सम्झौता र म्याद थप – र्ाउपाशलकाको अनदुान प्राप्त शिक्षकको शनयवुि र म्याद थप सम्िस्न्ि 
व्यिस्था देहाय अनसुार हुनेछ ।  



क. शिक्षक छनौट सशमशतिाट शसफारीस भएका उम्मदेिारलाइ छनौट सशमशतिाट शसफारीस भएको 
शमशतले सात ददन शभत्र वििालय व्यिस्थापन सशमशतिाट शनणयय र्राइ िढीमा एक आशथयक 
िषयकोलाशर् करारको रूपमा प्र.अ.ले करार सझंौता र्री सोको जानकारी र्ाउ शिक्षा िाखामा 
ददनपुनछे ।  

ख. छनौट सशमशतिाट शसफारीस भएका उम्मेदिारलाइ सम्िस्न्ित वििालयले तोदकएको म्याद शभत्र 
करार सझंौता र्ाउ शिक्षा सशमशतले त्यस्ता वििालयको अनदुान कोटा आिश्यकताको आिारमा 
अन्य वििालयलाइ ददन सकनेछ ।  

र्. र्ाउपाशलकािाट वितरण र्ररने अनदुान कोटा एक पटकमा एक आशथयक िषयमा निढाइ वििालय 
व्यिस्थापन सशमशतले करार सझंौता र्नय सकनेछ।  

९ काम कतयव्य  

र्ाउपाशलकाको अनदुानिाट शनयिु भएका शिक्षकहरूको काम कतयव्य र्ाउ शिक्षा शनयमािशलमा तोदकएको 
हकमा सोदह िमोस्जम र नतोदकएको हकमा सशंघय शिक्षा एन शनयमािशल िमोस्जम हुनेछ । 

 

पररच्छेद ४ 

१० शनकासा प्रक्रिया  

क) र्ाउपाशलकाको अनदुान रकमिाट तलि भिा खाने शिक्षकहरूको अशभलखे रास्खनछे ।  

ख) शिक्षकहरूको चौमाशसक मार् फारम वििालयिाट सकंलन र्ररनेछ ।  

र्) शिक्षकहरूको मार् फारम सर् ैकरार सम्झौता पत्रको प्रशतशलवप , हास्जरी प्रमास्णत प्रशतशलपी तथा 
वििालयको शसफारीस अशनिायय रूपमा समािेि र्नुयपनछे ।  

घ) मार् फारम रूज ुपिात वििालयको खातामा चौमाशसक रूपमा रकम शनकासा र्ररनेछ । 

पररच्छेद ५ 

११ शिक्षक अनदुान रकि देहाय ििोस्िि उपल्िि गराइनेछ । 

क) आिारभतु तह ( कक्षा १-५ ) माशसक रू १७०००। का दर ले १३ मदहना िरािरको  

ख) आिारभतु तह ( कक्षा ६-८ ) माशसक रू १९०००। का दर ले १३ मदहना िरािरको  

र्) माध्यशमक तह ( कक्षा ९-१० ) माशसक रू २५०००। का दर ले १३ मदहना िरािरको  

घ) माध्यशमक तह ( कक्षा ११-१२ ) माशसक रू ३००००। का दर ले १३ मदहना िरािरको  



 

 

पररच्छेद ६ 

१२ गाउपाशिकाको अनदुान रोक्का िा िन्द हुन सक्रकने- वििालयमा उपल्िि र्राइने र्ाउपाशलकाको 
अनदुान देहायिमोस्जमको अिस्थामा र्ाउँ शिक्षा सशमशतको शसफारीसमा र्ाउँकाययपाशलकाले रोक्न िा िन्द 
र्नय सदकनेछ ।  

क) शिक्षक िा कमयचारीको दरिस्न्द स्थाशय रूपमा शसजयना िा पदपशुतय भइ आएमा  

ख) सशंघय िा प्रादेशिक सरकारिाट शिक्षक िा कमयचारीको व्यिस्थापनको लाशर् अनदुान प्राप्त भएमा  

र्) वििालय मजय िा तह तथा कक्षा घटुिामा परेमा  

घ) र्ाउँकाययपाशलकाले मनाशसि ठहराएका अन्य आिार 

 

पररच्छेद ७ 

 

१३ विदा  

क) शिक्षकले िषय भरीमा भपैरी विदा ६ ददन पिय विदा ६ ददन विरामी विदा १२ ददन र दकरीया विदा 
शिक्षा शनयमािशल अनसुार १५ ददन , सतु्केरी विदा सतु्केरी हुन ुअशघ िा पशछ र्री ९८ ददन र 
प्रसशुत स्याहार विदा १५ ददन पाउनेछ ।  

ख) विदामा िस्नपुिुय स्िीकृशत शलइ िस्नपुनछे ।  

र्) विदा अशिकार नभ ैसहशलयत मात्र  हो ।  

१४ काि  

क) वििालयमा काययरत शिक्षकले वििालयको कामले प्र.अ. को स्स्िकृशतमा िढीमा सात ददन सम्म 
काजमा जान सक्नेछ ।  

ख) काजमा जादा काननु अनसुार सवुििा वििालयले शनणयय र्रे िमोस्जम उपल्िि र्राउन सक्नेछ ।  

र्)  अनदुानिाट शनयिु शिक्षकलाइ आिश्यकता अनसुार र्ाउ शिक्षा िाखाले काजमा खटाउन सक्नछे 
।  

 



 

 

पररच्छेद ८ 

१५ आचार सक्रहता गाउपाशिकाको  अनदुानिाट शनयिु शिक्षकि ेतपशिि अनसुारको आचार सकं्रहता 
पािना गनुयपनछे ।  

क) शनयशमत रूपमा वििालयल े तोकेको पोिाकमा हास्जर भइ अनिुाशसत रूपमा तोदकएको आफ्नो 
स्जम्मेिारी परुा र्न े 

ख) वििाशथय र शिक्षक विच मयायददत व्यिहार र्न े 

र्) आफ्नो पेिा प्रशत इमानदारी रदह वििालयको चौतदफय  विकासमा जोड ददने  

घ) जुन सकैु पररस्स्थशतमा पशन वििालयका र्ोप्य राख्नपुन े कुराहरूलाइ प्रत्यक्ष िा अप्रत्यक्ष रूपमा 
प्रकट र्नय पाइने छैन ।  

ङ) पद अनसुारको आचरण पालना र्नुय पनछे ।  

च) वििालयको दहत विपरीत काययमा सहभाशर् भइ काययलय घेराउ र्न ेतालािस्न्द र्न ेिारररीक तथा 
मानशसक दिाि ददने उदेश्यले कुन ैदकशसमको कायय र्न ेिा र्राउन पाइने छैन ।  

छ) मादक पदाथय सेिन र्री वििालय पररसर शभत्र प्रिेि र्नय पाइने छैन । 

ज) आशथयक अनिुासन शभत्र िस्नपुनछे ।  

झ) शिक्षक कमयचारील ेपालना र्नुयपन ेयस काययविशिमा छुट भएका अन्य आचरण सशंघय शिक्षा एन 
तथा शनयमािशलमा उल्लेख भए अनसुार हुनेछ ।  

पररच्छेद ९ 

१६ सिाय  - उशचत र पयाप्तय प्रमाण र कारण भएमा र्ाउपाशलका अनदुानिाट शनयिु शिक्षकलाइ 
वििालय व्यिस्थापन सशमशतले जुनसकैु िेला पशन शनज सरं् र्रेको करार सम्झौता रद र्नय सकनेछ 
र सोको जानकारी ३ ददन शभत्र र्ाउपाशलका शिक्षा िाखामा जानकारी ददनपुनछे ।  

क) वििालयमा शनयशमत अनपुस्स्थशत रहने , (विदा स्स्िकृत नर्राइ िढीमा सात ददन सम्म) 

ख)  आफ्नो पददय स्जम्मेिारी परुा नर्न े 

र्) अनिुासनदहन काम र्रेमा  

घ) वििालय प्रिासनले ददएको शनदेिन पालना नर्रेमा  

ङ) वििालयको र्ोपशनयता भरं् र्रेमा  



च) राजशनशतमा भार् शलएमा  

छ) मादक पदाथय सेिन र्री वििालयमा शनयशमत उपस्स्थशत भएमा  

ज) वििालयको दहत विपरीत काययमा सहभाशर् भइ काययलय घेराउ र्न ेतालािस्न्द र्न ेिारररीक तथा 
मानशसक दिाि ददने उदेश्यले कुन ैकायय र्रेमा  

झ) र्ाउपाशलकाको शनदेिनलाइ पालना अटेर र्रेमा ।  

१७ आिश्यक क्षशतपशुतय भराउने- र्ाउपाशलकाको अनदुानिाट करार सम्झौता िाट शनयिु शिक्षकल े
जानजानी लापरिाही र्री वििालयलाइ कुन ैहानी नोक्साशन र्रे िा र्राएमा त्यसरी हुन र्एको क्षशतको 
रकम आशिकं िा परुा शनजको तलििाट कटटा र्री असलु उपर र्ररनेछ ।  

पररच्छेद १० 

१८ विविि 

क) यस शनदेशिका ससंोिन  र्न ेअशिकार र्ाउ काययपाशलकामा रहनेछ ।  

ख) यस शनदेशिकामा उल्लेस्खत कुन ैव्यिस्थाका विषयमा कुन ैदवुििा भएमा र्ाउ काययपाशलकाको 
शनणयय अस्न्तम रहनेछ ।   

 

 

 

 

 

 


